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Raad van Commissarissen ITTA UvA    I    Profiel commissaris vacature 2023 
 

ITTA UvA 

ITTA is een kennisinstituut voor Nederlands als eerste en tweede taal en zet zich in voor goede taalvaardigheid 

voor iedereen. Taalonderwijs is een belangrijke sleutel tot ontwikkeling op sociaal, persoonlijk en 

maatschappelijk vlak. Met onze ervaring en kennis over taalontwikkeling en taalonderwijs willen wij iedereen 

die sleutel geven: jong én oud, praktisch én theoretisch opgeleiden, Nederlandstaligen en anderstaligen. 

 

Wij staan voor een samenleving waarin taalonderwijs en de dagelijkse praktijk samengaan. Hierbij gaan wij uit 

van de overtuiging dat je taal sneller en effectiever ontwikkelt wanneer dit gebeurt in een betekenisvolle en 

uitdagende omgeving, waarin sprake is van ondersteuning en motivering. Dit doen wij op basis van de nieuwste 

wetenschappelijke inzichten en onze grote ervaring in de praktijk.  

 

Vanuit deze visie voeren wij professionaliseringstrajecten uit, doen we onderzoek, verzorgen wij coaching en 

advisering en ontwikkelen wij lesmaterialen. Hierbij werken wij altijd op maat én samen met onze partners. 

Kenmerkend daarbij is dat we verder kijken dan wat er al is. De wereld verandert immers razendsnel en dus ook 

de omgeving waarin mensen hun taal leren. Dat gegeven inspireert ons om onze dienstverlening te vernieuwen 

en producten te ontwikkelen waarmee taalonderwijs en praktijk elkaar ook in de toekomst kunnen versterken. 

Zo zorgen we ervoor dat iedereen die taalsleutel in handen krijgt én houdt. 

 

Het ITTA is ISO-gecertificeerd (9001:2015) en heeft het Keurmerk NRTO. 

 

Formele rol / verantwoordelijkheden / bevoegdheden RvC 

De RvC houd toezicht op het beleid van de directie van het ITTA en de algemene gang van zaken van de 

onderneming. De RvC draagt bestuursaansprakelijkheid. De taken en verantwoordelijkheden van de RvC zijn 

vastgelegd in de Acte van Oprichting van het ITTA. In elk geval behoren tot de taken en mogelijkheden van de 

RvC: 

 Het goedkeuren van de jaarrekening. 

 Meedenken over en goedkeuren beleid(splan) en begroting. 

 Advisering / raadgeving directie (gevraagd en ongevraagd). 

 

Vereisten gezocht lid RvC 

 Het lid voelt zich verbonden aan de missie en visie van het ITTA, en heeft kennis van of affiniteit 

met het werkveld waarbinnen ITTA opereert. 

 Maatschappelijke betrokkenheid bij onderwijs,  sociale inclusie. 

 Opereert op strategisch niveau. 

 Stelt zich betrokken maar onafhankelijk op voor tegenwicht aan directeuren. Geeft gevraagd en 

ongevraagd advies. Staat open voor signalen vanuit alle stakeholders van de organisatie. 

 Affiniteit met toezichthouden. Heeft daartoe de juiste kritische distantie.  
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Profiel financiën en bedrijfsvoering 

Wij zoeken bij voorkeur een kandidaat die: 

 Gedegen kennis heeft van de regels van (financiële)(jaar)verslaglegging, daarover een goede 

gesprekspartner kan zijn en vooral ook achter de cijfers kan kijken. 

 Ruime ervaring heeft met de bedrijfsvoering binnen een projectorganisatie op directieniveau, met 

bij voorkeur ook ervaring met ondernemerschap en werkgeverschap. 

 

Organogram en overlegstructuur 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Het ITTA is een van de werkmaatschappijen van UvA Ventures. Enig aandeelhouder van UvA Ventures is de 

Universiteit van Amsterdam. De directie van het ITTA legt financiële verantwoording af aan de directie van UvA 

Ventures.  

 

De RvC bestaat uit drie commissarissen en komt twee keer per jaar samen (in Amsterdam). De tussenliggende 

kwartalen worden op afstand behandeld. Tussentijds is er daarnaast al naar gelang de behoefte overleg tussen 

directeuren en (individuele leden van) de raad. De RvC benoemt jaarlijks roulerend een voorzitter uit haar 

midden.  

 

Vergoeding 

De commissaris kan per jaar € 3.000 factureren aan ITTA UvA B.V.  

 


